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DES ELUS DU CSE ET DES COMMISSIONS

CSE

e

CSE Extraordinaire

COMMISSIONS

(sous réserve de modifications)

Economique

Activités Sociales et Culturelles
(ASC)

Santé Sécurité et

Conditions de Travail
(SSCT)

Compétences Emploi Diversité

(CED)
| Restauration I
| Marché I
| CRIC I
| Secours i

Yous les 2&mes mardis du mois
(hovs aolt)

av moing 1 par an (approbation des
comptes du CSE et de V'association du
vestavrant Le Scorff)

+ av besoin.

1 fois par frimestre

1 fois par mois (mavrdi précédentle Cse)

1 fois par mois (jeudi, 2 semaines Yz
avant\e Cseg)

S & & fois par an

av besoin

av besoin en CSe

+ous les 2 mois (mardi)

av besoin, environ 1 fois par mois

En complément des élus et membres de commissions, le site dispose de 13 représentants de proximité.
Leur réle consiste a veiller a ce que les problématiques de « terrain » en matiére d’organisation et de conditions de travail

soient traitées au bon niveau et avec efficacité aupres des managers du secteurs concernés.

Les élus ont désigné un référent en matiére de lutte contre le harcélement sexuel et les agissements sexistes.
Chaque personnel de 'entreprise peut le solliciter, il est chargé d'orienter, d'informer et d'accompagner les salariés en matiere
de lutte contre le harcélement sexuel et les agissements sexistes.

Retrouvez de nombreuses informations avec les prérogatives des élus sur le site du CSE.

Papier ensemencé (avec graines a planter)

BON A TIRER ObjetRCl ma

CONTACT :
RAISON SOCIALE :
CLIENT N°
COMMANDE :
DATE :

Technique d'impression : IMPRESSION

Nb de couleur(s) D -
Couleur(s) : QUADRICHROMIE »

Emplacement
Taille de marquage

: Couverture - 1ére et derniére page
: 297x210 mm - Ouvert

> DECHARGES

> Nous tenons a attirer votre attention sur le fait qu’en quadrichromie, les couleurs peuvent
présenter une variation en fonction des écrans et des différentes techniques d’impression.

> Nous ne garantissons pas la lisibilité des QR code suite a une trop grand nombre de SAV.
Nous vous rendons attentif que suite a votre acceptation sur ce BON A TIRER aucune
réclamation ne sera prise en compte.

> ATTENTION les petits textes (en orange sur la page de gauche et noir sur la partie
basse de la page de gauche seront illisibles a cette échelle.

> MARQUAGE SEUL

Edition Novembre 2025

Calendrier

2026

Comité Social et Economique
Avenue de Choiseul - 56311 Lorient Cedex
02971216 76
contact@csenglorient.fr
www.csenavalgrouplorient.fr

du lundi au vendredi de 10h a 14h (c6té Lorient B354)
et mardi de 10h a 12h (c6té Lanester, GO19)
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Comité Social et Economique
E Avenue de Choiseul - 56311 Lorient Cedex
. 0297121676
M contact@csenglorient.fr
www.csenavalgrouplorient.fr

du lundi au vendredi de 10h & 14h (cbté Lorient Ba54)
et mardi de 10h & 12h (c5té Lanester, GO019)
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1. Nous vous invitons a controler attenti t les élé

figurants sur ce document.

Votre accord implique I'acceptation de la production selon ce «bon a tirer» et dégage notre entiere responsabilité en cas d’erreur.
2. Une variation dans le rendu du pantone (couleur d'impression) est possible en fonction de la matiére de I'article

et de la technique de marquage utilisée.
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ACTIVITES SOCIALES ET CULTURELLES 2026

D'autres activités seront votées et vous seront proposées
tout au long de I'année 2026.

JANVIER

¢ Mise ajour du QCSE

* Inscription aux Chéques Vacances, CESU,
subvention séjour vacances

« Conférence de l'art (1fois / mois) M
* Section jeux du midi (2 fois / mois) o

* Activités sportives du midi (toutes les semaines) Chigue Vacancas
* Locations semaines, nuitées (toute l'année)

* Voyage découverte et sportif aux Saintes, Guadeloupe

ancyv

FEVRIER

Mise & jour subvention repas
Conférence cinéma

Cours de cuisine

Séjour neige a Valloire

i MARS

* Permis cotier
* Cours de cuisine
o Initiation au billard

AVRIL

e Forum vacances

« Distribution des CVA/CESU
* Week-end a Center Parcs
¢ Forum vacances

» Voyage a Séville, Espagne
o Atelier chocolat

, e Cours de cuisine

MAI

 Tournoi de palet breton
o Coursde cuisine

» Tournoi de badminton
o Atelier cocktail

JUIN

¢ Inscription rentrée scolaire, retrait sous 2
¢ Concours photo

* Tournoi de beach volley

¢ Féte de musique au CSE

 Rallye voile

¢ Challenge aviron

« Inscription & la Lorientaise

¢ Cours de cuisine
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ACTIVITES SOCIALES ET CULTURELLES 2026

D'autres activités seront votées et vous seront proposées
tout au long de I'année 2026.

JUILLET

¢ Grand concert Lorient Océans
* Festival des Vieilles Charrues
¢ Voyage a Dberba, Tunisie

*

AOUT +

« Festival Interceltique de Lorient (badges)
¢ Challenge entreprise Yaka Paddle

g

SEPTEMBRE

¢ Inscription a la Lorientaise
¢ Tournoi de pétanque

¢ Féte du sport

¢ Cours de surf

¢ Marathon de Vannes

OCTOBRE

» Voyage a Rome, Italie
¢ La Lorientaise
e Cours de cuisine

[ NOVEMBRE

¢ Résultats du concours photo
¢ Findelarentrée scolaire

¢ Movember

¢ Commandes groupées noél
o Atelier chocolat

¢ Cours de cuisine

DECEMBRE

» Marché de noél au CSE

» Spectacle de fin dannée

* Billetteries ados noél

¢ Cadeau de noél

¢ Marché de Penher & Lanester

¢ Fin des demandes de prestations
» Séjour neige
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- Calendrier
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NAVAL GROUP orient

Horaires d'ouverture
du lundi au vendredi de 10h & 14h (e51é Lorient B354)
et mardi de 10h & 12h (cété Lanester, GO19)
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