BON A TIRER

COMMANDE : 6
DATE : 21/11/25

MINI CALENDRIER BANCAIRE RIGIDE 'CALENDY’
BLANC

echnique d'impression : IMPRESSION
b de couleur(s) -
ouleur(s) : QUADRICHROMIE %

Emplacement : 2 faces calendrier
Taille de marquage : 150x35 mm

> DECHARGES

> Nous tenons a attirer votre attention sur le fait qu’en quadrichromie, les couleurs peuvent
présenter une variation en fonction des écrans et des différentes techniques d’impression.

> ATTENTION nous ne garantissons pas le bon fonctionnement
du QRCODE pour des raisons techniques .

Nous vous rendons attentif que suite a votre acceptation sur ce
BON A TIRER aucune réclamation ne sera prise en compte.

> MARQUAGE SEUL

Echelle : 90%

> PREVISUALISATION
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1. Mous vous invitens & contréler attentivement Bes dléments Agurants sur co document.
Votre accond implique Facceptation de [a production selon oe <bon a tirers ot dégage notre entiéne res ponsabilité en cas d ermeur,
2, Une variation dans le rendu du pantone (couleur d'impression) est possible sn fonetion de la matidre de [article

et de la technigue de manguage utilsée. Bat traité par MP
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